
Для работодателей  
(и представления для контроля в УГСТЗН области)  

Информация о  показателях  состояния условий и охраны труда 
за   2022 год 

МАДОУ ДС КВ «Светлячок» п. Любохна Дятьковского района 
 

№ Наименование показателей  
1  Среднесписочная численность работающих, всего/женщин/инвалиды 38/36 /1 

2 Количество несчастных случаев (утрата трудоспособности на 1 день и более):  0 

всего/женщин/подростков,  0 

в т.ч.: со смертельным исходом: всего/женщин, 0 
- групповых: всего/женщин, 0 
- тяжелых: всего/женщин 0 

3 Число лиц с впервые установленным профзаболеванием, чел. 0 

4 Подлежит периодическим медосмотрам: всего/прошло 35/35 

5 Освоено средств на мероприятия по охране труда, всего (тыс.руб.).,   в т.ч.: 5 077.062,80 

специальную оценку условий труда; 0 

обучение по охране труда (всех видов) 27 172 
- спецодежду, спецобувь, другие СИЗ 10 000 
- медицинские осмотры и освидетельствования 74 500 
- лечебно-профилактическое питание 0 
- молоко 0 

- другое (расшифровать, дополнить) 4 965 390,80 

6 Проведено обучение по охране труда (от 18 до 40 часов), проверка знаний требований по 

охране труда работников, обучение первой помощи пострадавшим на производстве,  обучение 

безопасным приемам работ, всего: 

в том числе: 

 

34 

 

руководителей и специалистов организаций (обучение в аккредитованных организациях, 

оказывающих услуги в области охраны труда)  
16 

работников организаций (обучение на местах и в аккредитованных организациях) 18 

7 Комиссия (комитет) по охране труда ( кол-во/человек) 3 

8 Уполномоченные по охране труда,  чел. 1 

9 Освобожденные специалисты по охране труда в организациях, чел. 0 

10 Наличие кабинета по охране труда в организациях 1 

Наличие уголка по охране труда в организациях 1 

11 Проведение специальной оценки условий труда: 

количество рабочих мест на которых проведена специальная оценка условий труда 

 

0 

количество рабочих мест с вредными условиями труда 3 

12 Количество рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результатам специальной 

оценки условий труда (снижен класс условий труда до допустимого) 

0 

13 Количество рабочих мест в отношении которых проведена оценка профессиональных рисков 

(всего по состоянию на отчетную дату) 

20 

14 Наличие корпоративной программы оздоровления работников, количество организаций 

(указать наименование программы оздоровления) 

1 

15 Наличие регистрации на сайте Vision Zero - присоединение к концепции Нулевого травматизма  0 

16 Наличие программы нулевого травматизма или использование концепции «золотых правил» 

нулевого травматизма в Системе управления охраной труда (СУОТ)  

1 

 

 


