
Федеральная образовательная программа дошкольного образования (ФОП ДО) 

представляет собой документ, определяющий единые для России базовые объем и 

содержание дошкольного образования, осваиваемые в дошкольных организациях и 

планируемые результаты освоения программы. Ее целью является всестороннее 

развитие и воспитание ребенка в период дошкольного возраста на основе духовно-

нравственных ценностей народов РФ, исторических и национально-культурных 

традиций. 

В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом и 

федеральной программой разрабатываются и утверждаются образовательные 

программы дошкольного образования. Программа состоит из целевого, 

содержательного и организационного разделов. В ее структуру входят федеральные 

рабочая программа образования; рабочая программа воспитания; программа 

коррекционно-развивающей работы; примерный режим и распорядок дня в 

дошкольной группе; федеральный календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы дошкольного образования: 

- полноценное проживание ребёнком всех этапов детства, обогащение детского 

развития; 

- построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей 

каждого ребёнка; при котором см ребёнок становится активным в выборе содержания 

своего образования, становится субъектом образования (далее – индивидуализация 

дошкольного образования); 

- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребёнка полноценным 

участником образовательных отношений; 

- поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

- сотрудничество ДОУ с семьёй; 

- приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства; 

- формирование познавательных интересов и познавательных действий в различных 

видах деятельности; 

- возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, 

требований, методов возрасту и особенностям развития); 

- учёт этнокультурной ситуации развития детей. 

Задачи программы 

Цель Федеральной программы достигается через решение следующих задач: 



• обеспечение единых для Российской Федерации содержания дошкольного 

образования и планируемых результатов освоения образовательной программы 

дошкольного образования; 

• построение (структурирование) содержания образовательной работы на основе учета 

возрастных и индивидуальных особенностей развития; 

• создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного 

возраста с учетом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей; 

• обеспечение динамики развития социальных, нравственных, патриотических, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств и способностей ребенка, его 

инициативности, самостоятельности и ответственности; 

• достижение детьми на этапе завершения дошкольного образования уровня развития, 

необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных 

программ начального общего образования; 

• охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах образования, 

охраны и укрепления здоровья детей. 

Функции ФП: 

1. Воспитание и развитие ребенка дошкольного возраста как Гражданина Российской 

Федерации, формирование основ его гражданской и культурной идентичности на 

доступном содержании, доступными средствами. 

2. Создание единого ядра содержания дошкольного образования, ориентированного на 

приобщение детей к духовно-нравственным и социокультурным ценностям 

российского народа, воспитание растущего поколения как знающего и любящего 

историю и культуру своей семьи, большой и малой Родины. 

3. Создание единого, федерального образовательного пространства воспитания и 

развития детей от рождения до восьми лет, обеспечивающего ребенку и его родителям 

(законным представителям) равные, качественные условия дошкольного образования, 

вне зависимости от места и региона проживания. 

Согласно ФОП ДО, реализация образовательной программы ДО обеспечивается 

руководящими, педагогическими, учебно-вспомогательными, административно-

хозяйственными работниками образовательной организации, а также медицинскими и 

иными работниками, выполняющими вспомогательные функции.  


